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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Самарская областная общественная организация «Ассоциация ветеранов - медицинских работников Самарской области» (далее - Ассоциация)* является некоммерческой организацией, созданной по инициативе ветеранов - медицинских работников области (далее – ветераны) **, объединившихся на основе общности интересов для реализации целей, указанных в Уставе. 

1.2. Ассоциация осуществляет свою деятельность на территории Самарской области в соответствии с Федеральным законом “Об общественных объединениях”, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», действующим законодательством, нормами и принципами международного права и настоящим уставом во взаимодействии с Министерством здравоохранения и социального развития Самарской области, территориальными органами и учреждениями здравоохранения, другими государственными и негосударственными организациями, учреждениями и лицами, в том числе зарубежными. 

1.3. Основными принципами деятельности Ассоциации являются: самоуправление, законность, добровольность, гласность и равноправие всех членов. 

1.4. Ассоциация является юридическим лицом с момента ее государственной регистрации, обладает обособленным имуществом, имеет самостоятельный баланс, расчетные и иные счета в рублях и в валюте в банковских учреждениях, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, в арбитражном и третейском судах, иметь печать со своим полным наименованием на русском языке, штамп, бланки со своим наименованием, символику и иные реквизиты, утвержденные и зарегистрированные в установленном порядке. 

1.5. Ассоциация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом. Члены Ассоциации не отвечают по обязательствам Ассоциации, а Ассоциация не отвечает по обязательствам своих членов. 

1.6. Государство не отвечает по обязательствам Ассоциации, а Ассоциация не отвечает по обязательствам государства. 

  * - далее по тексту - Ассоциация
 ** - далее по тексту - ветераны

1.7. Полное наименование Ассоциации на русском языке - Самарская областная общественная организация “Ассоциация ветеранов - медицинских работников Самарской области”; сокращенное наименование - СОООАВМРСО. 

 1.8. Организационно - правовая форма Ассоциации – общественная организация.

 1.9. Адрес места нахождения постоянно действующего руководящего органа – областного Совета Ассоциации: 443099, г. Самара, ул. Фрунзе, 87 – 89. 
II. ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ
В настоящем Уставе применяются следующие основные понятия: 
2.1. Член Ассоциации - физическое лицо (работник, временно не работающий, а также пенсионер), вступившие в Ассоциацию, признающие Устав Ассоциации и состоящие на учете в первичной организации Ассоциации.

2.2. Работник - физическое лицо, работающее в учреждении здравоохранения или учреждениях среднего и высшего профессионального образования, на основании трудового договора.

2.3. Организации Ассоциации - первичные, городские и областная организация.
2.4. Первичная организация Ассоциации - добровольное объединение членов Ассоциации, работающих, как правило, в одном учреждении здравоохранения или учреждении среднего . высшего профессионального образования, независимо от организационно - правовых форм и форм собственности, действующее на основании Устава Ассоциации.

2,5, Городские отделения Ассоциации – добровольные объединения членов Ассоциации, состоящих на учете в первичных организациях Ассоциации, расположенных в пределах городских округов Самарской области.

2.6. Выборный коллегиальный орган - орган, образованный в соответствие с Уставом Ассоциации.

2.7. Вышестоящие органы для организаций Ассоциации:

- для первичной организации Ассоциации - органы городского отделения Ассоциации и Ассоциации ветеранов Самарской области;

- для городской организации Ассоциации - органы Ассоциации ветеранов Самарской области.
2.8. Пленум - название заседания выборного коллегиального постоянно действующего руководящего органа городских отделений Ассоциации и Ассоциации ветеранов Самарской области .

2.9 Учет организаций Ассоциации - это включение городских отделений и первичных организаций Ассоциации в реестр Ассоциации , в соответствие с которым они приобретают статус организации Ассоциации.

2.10. Обслуживание - система взаимоотношений  организаций Ассоциации, учет, обеспечение защитных функций по отношению к членам и организациям Ассоциации , представительство интересов членов и организаций Ассоциации в государственных и иных органах, информационное и методическое обеспечение деятельности Ассоциации, использование символики и реквизитов Ассоциации, выполнение взаимных обязательств, определенных настоящим Уставом.
2.11. Представитель Ассоциации 

 - председатель первичной организации Ассоциации;

 - председатель городского отделения Ассоциации; 

 - председатель Ассоциации ветеранов Самарской области

2.12 Работники Ассоциации - выборные и иные работники, состоящие в трудовых отношениях с Ассоциацией на основании трудового договора.

2.13. Актив Ассоциации - члены Ассоциации , выполняющие общественную работу без отрыва от основной работы, временно не работающие, а также пенсионеры.
III. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ
3.1. Основными целями Ассоциации являются: 

3.1.1. Защита конституционных гражданских, экономических и иных прав ветеранов Самарской области. 

3.1.2. Формирование общественного мнения в направлении более гуманного и справедливого отношения к ветеранам Самарской области.
3.2. Предметом деятельности организации являются: 

3.2.1. Оказание различных видов помощи и поддержки ветеранам, в первую очередь, ставших инвалидами, в решении их социальных и бытовых проблем, в проведении им медицинской социальной и психологической реабилитации. 

3.2.2. Участие в разработке предложений в законодательные и нормативные акты, направленных на решение социальных, бытовых и иных насущных проблем ветеранов области.
3.2.3. Осуществление мероприятий по увековечиванию памяти ветеранов - медицинских работников, внесших большой вклад в развитие здравоохранения области.

3.3. Для осуществления целей и предмета деятельности, организация в пределах своей компетенции, в соответствии с действующим законодательством и нормативными правовыми актами:

3.3.1. Самостоятельно разрабатывает и определяет программу и направления своей деятельности.

3.3.2. Представляет и защищает в государственных и общественных органах и организациях права и интересы Ассоциации и ее членов. 

3.3.3. Осуществляет взаимодействие и сотрудничество с Министерством здравоохранения и социального развития Самарской области , местными органами самоуправления, общественными объединениями, политическими партиями, профессиональными союзами, органами и учреждениями здравоохранения в городах и районах области, иными организациями и отдельными лицами по вопросам решения социальных, бытовых и иных проблем ветеранов области. 

3.3.4. Оказывает методическую, юридическую консультативную и иные виды помощи и поддержки членам организации. 

3.3.5. Изучает проблемы ветеранов, ветеранского движения в целом, обобщает и распространяет положительный опыт работы других ветеранских организаций. 

3.3.6. Организует с участием Министерства здравоохранения и социального развития Самарской области, других организаций и юридических лиц проведение конференций, семинаров по вопросам ветеранского движения. 

3.3.7. Осуществляет помощь ветеранам в оказании юридических услуг, трудоустройстве, предпринимательской деятельности, в решении социальных и бытовых проблем. 

3.3.8. Участвует в осуществлении общественно-политических, социальных и культурных программ и инициатив, направленных на защиту прав и интересов ветеранов области их семей, повышение их благосостояния и социальной защищенности. 

3.3.9. Принимает участие в пропаганде достижений медицинской науки и опыта работы учреждений здравоохранения по оказанию медицинской помощи ветеранам области, содействует внедрению этих достижений в практику работы.

3.3.10. Осуществляет поддержку учреждений здравоохранения, эффективно оказывающим медицинскую помощь ветеранам области. 

3.3.11. Оказывает содействие государственным органам в деле укрепления законности и правопорядка, противодействия преступным и антиобщественным проявлениям, в защите личных и иных охраняемых законом прав ветеранов области. 

3.3.12. Организует и участвует в проведении акций милосердия и благотворительности. 

3.3.13. Участвует в создании и деятельности спортивных кружков, клубов для ветеранов. 

3.3.14. Организует выступления в печати и других средствах массовой информации по вопросам деятельности организации и ветеранского движения. 

3.3.15. Осуществляет предпринимательскую деятельность в соответствии с уставными целями, участие в хозяйственных обществах, товариществах в качестве вкладчика.
3.3.16. Проводит консультации в учреждениях здравоохранения области и другие необходимые работы, направленные на повышение качества и доступность медицинской помощи населению. 

IV. ПРАВА АССОЦИАЦИИ
4.1. Для обеспечения своей деятельности в соответствии с действующим законодательством Ассоциация имеет право: 

4.1.1.Свободно распространять информацию о своей деятельности; 

4.1.2.Совершать не запрещенную и не противоречащую действующему законодательству, направленную на достижение уставных целей и им соответствующих сделки и иные юридические акты с физическими и юридическими лицами как на территории Российской Федерации, так и за рубежом; 
4.1.3. Представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях; 

4.1.4. Привлекать для выполнения работ, услуг, научных исследований и разработок специалистов, ученых, в том числе из-за рубежа, образовывать временные творческие и иные коллективы для выполнения отдельных работ по договорам; 

4.1.5. Получать ссуды, кредиты, приобретать ценные бумаги: привлекать на добровольных началах денежные средства физических и юридических лиц, как российских, так и зарубежных; 

4.1.6. Вступать в общественные объединения в качестве члена, быть учредителем общественных объединений, а также совместно с другими общественными объединениями образовывать союзы и ассоциации; 

4.1.7. Учреждать средства массовой информации и вести издательскую деятельность, в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации; 

4.1.8. Поддерживать прямые международные контакты и связи, участвовать в работе международных симпозиумов, конференций, выставок; 

4.1.9. Создавать отделения в городах Самарской области в соответствии с административно-территориальным делением; 

4.1.10. Взаимодействовать с органами государственной власти и местного самоуправления, международными организациями, финансово-кредитными, страховыми, банковскими учреждениями и другими юридическими лицами и гражданами по вопросам уставной деятельности; 

4.1.11. Участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления в порядке, предусмотренном действующим законодательством; 

4.1.12. Выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни и вносить предложения в органы государственной власти; 

4.1.13.Осуществлять в полном объеме полномочия и иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации для общественных объединений, и в соответствии с уставными целями и задачами Ассоциации

V. ОБЯЗАННОСТИ АССОЦИАЦИИ
Ассоциация обязана: 

5.1. Соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а также положения, предусмотренные настоящим Уставом; 

5.2. Ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной регистрации Ассоциации о продолжении  своей деятельности, указывая действительное место нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях Ассоциации в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц; 

5.3. Представлять по запросу органа, принявшего решение о государственной регистрации решения руководящих органов и должностных лиц Ассоциации, а также годовые (квартальные) отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы; 

5.4. Допускать представителей органа , принимающего решение о государственной регистрации общественных объединений, на проводимые общественным объединением мероприятия; (в ред. Федерального закона от 21.03.2002 № - 31 ФЗ)

5.5. Оказывать содействие представителям органа, принимающего решение  о государственной регистрации общественных объединений в ознакомлении с деятельностью общественного объединения в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации;
( в ред. Федерального закона от 21.03.2002 №-31ФЗ)

5.6. Информировать федеральный орган государственной регистрации об объеме получаемых общественным объединением от международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства денежных средств и иного имущества, о целях их расходования или использования и об их фактическом расходовании или использования по форме и в сроки, которые устанавливаются уполномоченным федеральным органом исполнительной власти. 

5.7. Исполнять иные обязанности, установленные действующим законодательством Российской Федерации.
VI. ЧЛЕНСТВО В АССОЦИАЦИИ
6.1. Членами Ассоциации могут быть физические лица – граждане РФ,
полностью дееспособные, достигшие 18- лет и юридические лица – общественные

объединения, поддерживающие и разделяющие, установленные настоящим Уставом цели Ассоциации, а также иностранные граждане или лица без гражданства, законно находящиеся на территории Российской Федерации:
6.1.1 Медицинские работники учреждений здравоохранения, независимо от организационно - правовых форм и форм собственности, а также работающие в учреждениях среднего и высшего профессионального образования, имеющие трудовой стаж не менее 25 лет для мужчин, и 20 лет для женщин,

 - ветераны труда,

 - неработающие пенсионеры, изъявившие желание состоять в Ассоциации, признающие Устав Ассоциации, регулярно уплачивающие членские взносы в Ассоциацию 

6.1.2. Общественные объединения, являющиеся юридическими лицами, заинтересованные в совместном решении уставных целей и задач Ассоциации.

6.1.3 Немедицинские работники здравоохранения, проработавшие в органах и учреждениях здравоохранения не менее: мужчины – 25 лет, женщины – 20 лет, изъявившие желание состоять в Ассоциации, признающие Устав Ассоциации, регулярно уплачивающие членские взносы в Ассоциацию, принимающие активное участие в работе Ассоциации 
6.2. Членство в Ассоциации не зависит от национальности, пола, политических и религиозных убеждений, социального положения или иных различий. 
6.3.Членство в Ассоциации является добровольным и осуществляется на основании письменного заявления о вступлении в члены Ассоциации .
6.4. Члены Ассоциации имеют равные права и исполняют равные обязанности. 

6.5. Каждый член Ассоциации имеет право:

· избирать руководящие и контрольно - ревизионные органы и быть избранным в эти органы, участвовать в работе Ассоциации.
· вносить предложения во все органы Ассоциации по вопросам, связанным с их деятельностью;

· пользоваться учебно-методическими, научными и информационными разработками Ассоциации;

· пользоваться в установленном порядке имуществом Ассоциации;

· получать информацию о деятельности Ассоциации, планируемых ею мероприятиях;

· по своему усмотрению выйти из членов Ассоциации, подав письменное заявление на имя председателя первичной организации Ассоциации

6. 6. Члены Ассоциации обязаны: 

· соблюдать положения настоящего Устава;

· содействовать реализации уставных целей и задач Ассоциации; 

· своевременно уплачивать вступительные, ежегодные и целевые взносы в размерах, установленных собранием (конференцией) Ассоциации; 
· представлять информацию, необходимую для выполнения целей и задач Ассоциации; 

· выполнять решения руководящих органов Ассоциации; 

· принимать участие в работе собрания (конференции) Ассоциации,

6.7. Прием в Ассоциацию и выход из неё  производится на добровольной основе в индивидуальном порядке по личному заявлению, поданному в письменной форме на имя председателя первичной организации Ассоциации. 

6.8. Решение о приеме в Ассоциацию и выход из неё принимается на собрании ( конференции) первичной организации Ассоциации ,  на заседании выборного постоянно - действующего руководящего органа не позднее одного месяца со дня подачи заявления . Информация о приеме в Ассоциацию и выходе из неё первичная организация представляет в выборный коллегиальный постоянно - действующий руководящий орган Ассоциации (областной Совет Ассоциации). 

В областном Совете Ассоциации первичная организация Ассоциации получает членские билеты на вновь вступивших в Ассоциацию. 

6.9. Член Ассоциации состоит на учете в первичной организации Ассоциации.


6.10. При выходе из Ассоциации вступительные, членские и целевые взносы возврату не подлежат. 


6.11 За нарушение настоящего Устава член Ассоциации может быть исключен из ее состава , если за это решение проголосовало не менее двух третей делегатов, членов Ассоциации , присутствующих на собрании ( конференции) .


6.12. При создании новой первичной организации Ассоциации её учредители становятся членами Ассоциации, приобретая права и обязанности в соответствие с Уставом Ассоциации, после проведения учредительного собрания и включения этой организации в реестр Ассоциации.

VII. РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ АССОЦИАЦИИ
7.1. Высшим руководящим органом Ассоциации ветеранов Самарской области является конференция Ассоциации , созываемая выборным коллегиальным постоянно - действующим руководящим органом Ассоциации ( областным Советом Ассоциации) не реже одного раза в пять лет

Время и место проведения, а также повестка дня устанавливается областным Советом Ассоциации
7.2 Норма представительства и порядок избрания делегатов на конференцию, а также сроки и место ее проведения устанавливаются выборным коллегиальным постоянно - действующим руководящим органом Ассоциации ( областным Советом Ассоциации).
7.3 Председатель Ассоциации, председатели отделений и первичных организаций Ассоциации, их заместители являются делегатами соответствующих конференций

7.4 Председатель контрольно - ревизионной комиссии Ассоциации является делегатом конференции Ассоциации. 
7.5. Внеочередная конференция созывается по инициативе областного Совета Ассоциации по письменному требованию не менее 1/3 членов Ассоциации, по решению контрольно - ревизионной комиссии Ассоциации. Предложения о созыве конференции направляются в областной Совет Ассоциации с указанием вопросов, подлежащих рассмотрению, и даты ее проведения с учетом необходимого для подготовки конференции времени. 

7.6. Извещения о созыве конференции направляются членам Ассоциации не менее чем за 30 дней до ее проведения с указанием времени, места проведения и повестки дня конференции. 

7.7. Конференция правомочна рассматривать любые вопросы деятельности Ассоциации. 

7.8 К исключительной компетенции конференции относятся:

· принятие Устава Ассоциации , внесение в него изменений и дополнений; 

· избрание председателя Ассоциации, заместителя ( заместителей) председателя Ассоциации и досрочное прекращение их полномочий;

· определение количественного состава выборного коллегиального постоянно – действующего руководящего органа Ассоциации ( областного Совета Ассоциации), выбор и отзыв его членов; 
· заслушивание и утверждение отчетов областного Совета Ассоциации, контрольно-ревизионной комиссии Ассоциации ; 

· рассмотрение и утверждение приоритетных направлений деятельности Ассоциации, принципов формирования и использования имущества; 

· утверждение размера вступительного и ежегодного членского взноса и порядка их внесения; 

· избрание контрольно-ревизионной комиссии и досрочное прекращение ее деятельности или отдельных членов ее состава 

· принятие решения о реорганизации и ликвидации Ассоциации. 
· досрочное прекращение деятельности контрольно-ревизионной комиссии или отдельных членов ее состава.  
7.9. Конференция считается правомочной, если на ней присутствуют  не менее двух третей от числа избранных делегатов.
7.10. Решение по вопросам, отнесенным к исключительной компетенции,принимается квалифицированным большинством в 2/3 голосов от числа присутствующих на конференции членов; по остальным вопросам решение принимается простым большинством голосов от числа присутствующих на конференции. 
7.11. Форма голосования определяется общим собранием (конференцией) 
7.12. Выборным единоличным исполнительным органом Ассоциации

является председатель Ассоциации.

7.13. Председатель Ассоциации избирается конференцией сроком на пять лет, подотчетен конференции и осуществляет следующие полномочия:

· непосредственно осуществляет руководство областным Советом Ассоциации;

· председательствует на конференции и заседаниях областного Совета Ассоциации; 

· разрабатывает стратегию деятельности Ассоциации; 

· обеспечивает выполнение решений конференции, заседаний областного Совета Ассоциации; 

· без доверенности представляет Ассоциации во взаимоотношениях с органами государственной власти, юридическими и физическими лицами в России и за рубежом; 

· обеспечивает выполнение программ, проектов, планов и других мероприятий; 

· осуществляет оперативное руководство деятельностью Ассоциации; 

· вправе открывать расчетные и иные счета в рублях и в валюте в банковских учреждениях;

· издает распоряжения; 

· обладает правом первой подписи на финансовых документах;

· осуществляет прием и увольнение штатных работников Ассоциации, устанавливает размеры должностных окладов;

· распоряжается имуществом и средствами Ассоциации;

· решает другие вопросы деятельности Ассоциации, не входящие в исключительную компетенцию конференции;

· часть своих полномочий может передать заместителю председателя Ассоциации.
7.14.Заместитель (заместители) председателя избирается конференцией
сроком на пять лет, подотчетен председателю Ассоциации и областному Совету Ассоциации; выполняет полномочия председателя в период его отсутствия, отвечает за сферу деятельности порученную председателем. Действует на основании соответствующей доверенности (приказа) председателя Совета 
7.15.В период между конференциями руководство деятельностью Ассоциации осуществляет областной Совет Ассоциации – выборный коллегиальный, постоянно действующий, руководящий орган Ассоциации. Срок полномочий областного Совета Ассоциации составляет пять лет.
Областной Совет Ассоциации может быть сформирован из делегированных представителей отделений и первичных организаций с правом отзыва и замены с утверждением на конференции.

7.16. Областной Совет Ассоциации проводит свои заседания по мере необходимости, но не реже двух раз в год. Заседания созываются председателем Ассоциации, а в его отсутствие или по его поручению заместителем председателя Ассоциации. Заседание выборного коллегиального постоянно - действующего руководящего органа Ассоциации ( областного Совета Ассоциации ) считается правомочным если в нем участвуют более половины его членов

7.17. Заседания областного Совета могут также созываться по требованию не менее 1/3 членов областного Совета Ассоциации. 
7.18. Форма голосования определяется областным Советом Ассоциации. 
7.19. Решение  выборного коллегиального постоянно – действующего руководящего органа Ассоциации (областного Совета Ассоциации) о выражении недоверия председателю городского отделения Ассоциации или председателю первичной организации Ассоциации считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей членов областного Совета Ассоциации.

7.20. Решения областного Совета Ассоциации, принятые в пределах его компетенции и в соответствии с действующим законодательством, обязательны для исполнения всеми членами Ассоциации

7.21. Компетенция выборного коллегиального постоянно – действующего руководящего органа Ассоциации (областного Совета Ассоциации ):
· обеспечивает выполнение решений конференции ; 

· разрабатывает и представляет программу деятельности Ассоциации; 

· осуществляет руководство и координацию деятельности Ассоциации; 

· утверждает годовой план и бюджет Ассоциации; 

· принимает решения о создании в учреждениях здравоохранения Самарской области первичных организаций Ассоциации по территориальному и производственному принципу и отделений Ассоциации в городах Самарской области;
· принимает решения о создании и вхождении Ассоциации в общественные объединения, их союзы и ассоциации, в том числе международные, и о выходе из них; 

· распоряжается имуществом и средствами Ассоциации в пределах утвержденных смет и во исполнение решений конференции; 

· утверждает печать, штамп, эмблему, грамоты, дипломы и иную символику Ассоциации ; 

· принимает решения о созыве очередной и внеочередной конференции, определяет квоту представительства, назначает место и сроки их проведения; 

· устанавливает заработную плату штатным работникам Ассоциации, с учетом выполнения ими функциональных обязанностей;

· создает из своих членов комиссии (руководящими органами не являются), по соответствующим видам деятельности, осуществляемой на основании Положения, утвержденного областным Советом Ассоциации; 

· утверждает штатное расписание Ассоциации; 
· осуществляет другие функции, не отнесенные к исключительной компетенции конференции; 

· определяет структуру областного Совета Ассоциации;
· для ведения текущей работы и оперативного руководства деятельностью Ассоциации может избираться из состава членов областного Совета Ассоциации исполнительный орган - президиум областного Совета Ассоциации  на срок - 5 лет.

К компетенции президиума областного Совета Ассоциации относится исполнение решений Совета, подготовка вопросов к заседанию Совета, организация самих заседаний Совета. Решения по вопросам, относящимся к компетенции президиума областного Совета, принимаются квалифицированным большинством голосов, присутствующих на заседании президиума 

7.21.1. Для выполнения уставных целей и задач создает из членов Совета постоянно – действующие комиссии ( руководящими органами не являются) по соответствующим видам деятельности, осуществляемой на основании положения, утвержденного областным Советом Ассоциации. 

7.21.2. Из числа членов комиссии избирается председатель, полномочия которого определяются положением о комиссиях. 

  7.21.2.1. Председатель организует работу комиссии и несет ответственность перед областным Советом Ассоциации за ее деятельность. 

7.21.2.2. В случаях, предусмотренных решением областного Совета Ассоциации, к работе в комиссиях могут привлекаться высококвалифицированные специалисты, не являющиеся членами Совета. 

7.22. Контрольно-ревизионная комиссия осуществляет контроль за финансово-хозяйственной и правовой деятельностью Ассоциации;
Контрольно-ревизионная комиссия избирается на конференции, при условии, если за ее состав проголосовало 2/3 голосов делегатов, присутствовавших на конференции сроком на 5 лет. Членами контрольно-ревизионной комиссии могут быть только члены Ассоциации. Члены контрольно-ревизионной комиссии не могут одновременно являться членами Совета организации; 

Руководит деятельностью контрольно-ревизионной комиссии председатель, избираемый членами комиссии из своего состава на 5 лет.

Полномочия отдельных членов контрольно-ревизионной комиссии или всего ее состава могут быть прекращены досрочно решением конференции, если за него проголосовало не менее двух третей делегатов, присутствовавших на конференции; 
7.22.1. Компетенция контрольно-ревизионной комиссии:

· осуществляет контроль финансово-хозяйственной деятельности ассоциации, а также соблюдением действующего законодательства и настоящего Устава;
· ежегодно проводит ревизии финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации с последующим доведением результатов до конференции; 
· дает заключение по отчету и балансу Ассоциации; 
· вправе проводить отдельные целевые проверки финансово-хозяйственной деятельности организации. Контрольно-ревизионная комиссия подотчетна только конференции;

7.22.2. Руководящие органы Ассоциации и штатные сотрудники обязаны по требованию членов контрольно-ревизионной комиссии представлять финансово-хозяйственные и иные документы при проведении ревизий и проверок.
VIII. Отделения Ассоциации.
 
8.1. В городах Самарской области для координации деятельности  первичных организаций Ассоциации создаются отделения Ассоциации. Решение о создании отделений принимается на конференции представителей первичных организаций Ассоциации. Протокол учредительной конференции отделения Ассоциации представляется в выборный коллегиальный постоянно - действующий руководящий орган ( областной Совет Ассоциации). Отделения Ассоциации не являются юридическими лицами и действуют на основании настоящего Устава.

8.2.Высшим органом отделения является конференция, созываемая Советом отделения Ассоциации не реже одного раза в пять лет. Время и место его проведения, а также повестка дня устанавливается Советом отделения Ассоциации;

8.3 К компетенции конференции отделения Ассоциации делегатами от первичных организаций Ассоциации принимаются решения по следующим вопросам:
· избрание председателя  отделения Ассоциации, досрочное прекращение его полномочий.
· избрание постоянно действующих руководящих органов отделения Ассоциации - Совет отделения Ассоциации; 

· при​нимаются решения, связанные с деятельностью отделения Ассоциации по исполнению настоящего Устава;
· срок полномочия выборных органов пять лет.

· о приоритетных направлениях деятельности отделения Ассоциации 
8.4. Конференция отделения Ассоциации считается правомочной, если на ней присутствуют более половины от числа делегатов, избранных первичными организациями на конференцию. Решения по вопросам исключительной компетенции принимаются квалифицированным большинством голосов от делегатов, присутствующих на конференции( при наличии кворума). 

8.5 Форма голосования определяется конференцией;
8.6.Решение конференции об избрании Совета отделения Ассоциации считается принятым, если за него проголосовало квалифицированное большинство делегатов, присутствующих на конференции ( при наличии кворума); 
8.7.Внеочередная конференция отделения Ассоциации созывается 
по инициативе Совета отделения Ассоциации по письменному требованию не менее 1/3 его членов, или по предложению областного Совета Ассоциации.
8.8. Извещения о созыве конференции отделения Ассоциации направляются членам Ассоциации не менее чем за 30 дней до ее проведения с указанием времени, места проведения и круга вопросов, которые выносятся на рассмотрение.
8.9. Компетенция Совета отделения Ассоциации:

· обеспечивает выполнение решений конференции;

· разрабатывает и представляет программу деятельности отделения Ассоциации;
· принимает решение о созыве очередной и внеочередной конференции, определяет квоту представительства, назначает место и сроки их проведения.
8.10.
Председатель Совета отделения Ассоциации является руководителем отделения Ассоциации и осуществляет следующие полномочия:
· обеспечивает выполнение решений конференции и Совета отделения 

· Ассоциации;
· председательствует на заседаниях Совета отделения Ассоциации и конференции;
· непосредственно осуществляет руководство Советом отделения;
· подотчетен в своей работе конференции и Совету отделения Ассоциации.
8.11. Отделение Ассоциации наделяется имуществом Ассоциации.

IX. ПЕРВИЧНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ АССОЦИАЦИИ

9.1. Первичная организация Ассоциации является организационным структурным звеном Ассоциации . Первичные организации Ассоциации не являются юридическими лицами и действуют на основании настоящего Устава. Она создается на учредительных собраниях работающих медицинских работников , как правило, в одном учреждении, организации, предприятии 

, независимо от организационно - правовых форм и форм собственности при наличии не менее трех человек для защиты конституционных, гражданских, социально – экономических и трудовых, иных прав и интересов ветеранов;


9.2. Первичная организация Ассоциации может быть создана в результате ее учреждения или в результате реорганизации существующей первичной организации Ассоциации


9.3. Учредителями первичной организации Ассоциации являются физические лица (не менее трех человек), изъявившие желание вступить в Ассоциацию или юридическое лицо - вышестоящая областная организация ( Ассоциация ветеранов - медицинских работников Самарской области);


9.4. На собрании, где принимается решение о создании первичной организации Ассоциации, избираются:

· председатель первичной организации Ассоциации,

· заместитель председателя первичной организации Ассоциации,

· постоянно - действующий руководящий орган - Совет первичной организации Ассоциации.

· контрольно-ревизионная комиссия первичной организации Ассоциации.


9.5. Решение о создании первичной организации Ассоциации утверждается вышестоящим органом - областным Советом Ассоциации с одновременным принятием ее на учет. После чего участники собрания (физические лица) автоматически становятся членами Ассоциации, приобретают права и обязанности в соответствие с настоящим уставом;


9.6.Учет членов Ассоциации ведется в первичных организациях Ассоциации по спискам и учетным карточкам; 


9.7. Первичные организации Ассоциации действуют на основании
настоящего Устава, руководствуются Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации и Самарской области, решениями вышестоящих органов Ассоциации.

9.8. На предприятии, в учреждении, организации, независимо от организационно-правовых форм и форм собственности , создается одна первичная организация Ассоциации 

9.9. Первичные организации Ассоциации наделяются имуществом Ассоциации
Х. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ И ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВНИЯ
10.1. Ассоциация может иметь в собственности земельные участки, здания, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительского и оздоровительного назначения, денежные средства в рублях и в валюте, другие ценные бумаги и иное движимое и недвижимое имущество. 

10.2. В соответствии с уставными целями в собственности организации могут находиться: издательства, научные, учебные и иные учреждения, создаваемые и приобретаемые за счет средств организации, и также объекты интеллектуальной собственности и авторских прав. 
10.3.. Имущество организации формируется за счет следующих источников:

· вступительных, членских, целевых взносов;

· добровольных взносов и пожертвований;

· доходов от предпринимательской и иной деятельности, не запрещенной законодательством;

· доходы от ценных бумаг, банковских и иных кредитов;

· поступлений от проведенных организацией мероприятий;

· иных поступлений, не запрещенных действующим законодательством. 

10.4.Собственником имущества является Ассоциация в целом. Члены Ассоциации не имеют права собственности на долю имущества, принадлежащего Ассоциации, а Ассоциация не имеет права собственности на имущество ее членов. 

10.5. Управление имуществом Ассоциации осуществляет областной Совет Ассоциации. 

10.6. Ассоциация может совершать в отношении находящегося в ее собственности или на ином вещном праве имущества, любые сделки, не противоречащие законодательству Российской Федерации, а также осуществлять иную деятельность, не запрещенную и не противоречащую действующему законодательству, направленную на достижение уставных целей и им соответствующих.

10,7. Ассоциация отвечает по своим обязательствам всем своим имуществом, на которое по законодательству может быть обращено взыскание. 

10.8. Ассоциация ведет бухгалтерский учет и отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

XI. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ АССОЦИАЦИИ.
11.1. Изменения и дополнения в Устав, утвержденные конференцией, подлежат государственной регистрации.

11.2. Государственная регистрация изменений и дополнений в Устав Ассоциации осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
11.3. Изменения и дополнения к Уставу Ассоциации вступают в силу с момента их государственной регистрации.

ХII. ЛИКВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
12.1.Прекращение деятельности Ассоциации может быть осуществлено путем ее ликвидации и реорганизации. 

12.2.Реорганизация (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) и ликвидация осуществляются в соответствии и в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;
12.3. Реорганизация или ликвидация Ассоциации производится по решению общего собрания, принятому 2/3 голосов ее членов. 

12.4. Ликвидация Ассоциации может быть осуществлена по решению суда. 

12.5.Имущество и средства, оставшиеся в результате ликвидации Ассоциации, после удовлетворения требований кредитов направляются на цели, предусмотренные настоящим Уставом. 

12.6.Решение об использовании оставшегося имущества публикуется ликвидационной комиссией в печати. 

12.7. Ассоциация обеспечивает учет и сохранность документов штатных сотрудников и при прекращении своей деятельности передает их в установленном законодательством порядке на государственное хранение.
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