УТВЕРЖДЕНО

приказом министерства

здравоохранения 

Самарской области

от 03.10.2013  № 1352
Положение
о проведении областного конкурса среди учреждений здравоохранения Самарской области на звание «Лучшие в электронном здравоохранении»
 (далее – Положение)
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения областного конкурса среди учреждений здравоохранения Самарской области на звание «Лучшие в электронном здравоохранении» (далее – Конкурс), определения его победителей и устанавливает требования к оформлению заявки и конкурсных материалов.
1.2. В Конкурсе могут принять участие учреждения здравоохранения Самарской области любой формы собственности (далее - учреждение), а также медицинские работники и IT-специалисты системы здравоохранения Самарской области.
1.3. Для организации и проведения Конкурса формируется Организационный комитет (далее – Оргкомитет) и Экспертная рабочая группа. 
1.4. Подведение итогов Конкурса осуществляет Конкурсная комиссия, которая определяет победителей Конкурса в различных номинациях.
1.5. Победителями в номинации могут быть признаны не более двух участников, занявших первые, вторые и третьи места. 
1.6. По результатам Конкурса победители получают дипломы.
1.7. Сроки подачи заявок на участие в Конкурсе, подведения итогов Конкурса, проведения  торжественной церемонии награждения победителей Конкурса определяются Планом мероприятий по проведению Конкурса.
1.8. О месте проведения церемонии награждения победителей будет сообщено дополнительно.
2. Цели и задачи Конкурса

2.1. Цель Конкурса заключается в привлечении внимания медицинской общественности  к важности использования информационных технологий в процессах организации и оказания качественной медицинской помощи, демонстрации конкретных примеров успешного внедрения информационных технологий в деятельность медицинских учреждений. 
2.2. Задачами Конкурса являются:
эффективное использование компьютерной техники и внедряемых технологий в области информатизации в учреждениях здравоохранения региона;

поддержка внедрения в практику передовых форм и методов организации здравоохранения;
стимулирование медицинских учреждений к заимствованию положительного опыта в области информатизации здравоохранения;
повышение уровня квалификации медицинских работников и           IT-специалистов;
повышение статуса работников системы здравоохранения Самарской области.
3. Требования к оформлению заявки и конкурсных материалов
3.1. Заявка на участие в Конкурсе (далее - заявка) и конкурсные материалы (далее - материалы) подаются в электронном виде путем направления  в Оргкомитет Конкурса на электронный адрес МИАЦ  miac@medlan.samara.ru.
3.2.  Составление заявки осуществляется в соответствии с приложением 1 к настоящему Положению.
3.3. Учреждение вправе участвовать в Конкурсе по одной или нескольким номинациям. 
3.4. При участии в Конкурсе в нескольких номинациях учреждением составляется одна заявка, к которой прилагаются материалы по каждой из заявленных номинаций.

3.5. Представленные материалы при их несоответствии заявленной номинации  не рассматриваются. 

3.6. Заявки на участие в Конкурсе и конкурсные материалы не возвращаются участнику Конкурса.
3.7. Для участия в Конкурсе в номинации «Лучшее IT-ЛПУ» учреждение предоставляет следующие материалы:
· заполненную анкету по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению;
· отчет в произвольной форме объемом не более 10 страниц текста формата А4, шрифт Times New Roman, кегль 14 pt, с полуторным междустрочечным интервалом, отступы в начале абзаца – 0,7 см, абзацы четко обозначены, поля (в см): слева и сверху – 2, справа и снизу – 1,5, нумерация страниц – от центра с первой страницы.

3.8. Для участия в Конкурсе в номинации «Лучший IT-специалист» учреждение предоставляет следующие материалы:
· заполненную анкету по форме согласно приложению 3 к настоящему Положению;

· отчет IT-специалиста в произвольной форме объемом не более         6 страниц текста формата А4, шрифт Times New Roman, кегль 14 pt, с полуторным междустрочечным интервалом, отступы в начале абзаца – 0,7 см, абзацы четко обозначены, поля (в см): слева и сверху – 2, справа и снизу – 1,5, нумерация страниц – от центра с первой страницы. 

3.9. Для участия в Конкурсе в номинации «Лучший медицинский работник – пользователь МИС» учреждение предоставляет следующие материалы:
· заполненную анкету по форме согласно приложению 3 к настоящему Положению;

· отчет медицинского специалиста в произвольной форме объемом не более 6 страниц текста формата А4, шрифт Times New Roman, кегль 14 pt, с полуторным междустрочечным интервалом, отступы в начале абзаца – 0,7 см, абзацы четко обозначены, поля (в см): слева и сверху – 2, справа и снизу – 1,5, нумерация страниц – от центра с первой страницы. 

3.10. Для участия в Конкурсе в номинации «Лучший сайт ЛПУ» учреждение предоставляет заполненную анкету по форме согласно приложению 4 к настоящему Положению.
3.11. Для участия в Конкурсе в номинации «ЛПУ – лучший пользователь социальных сетей» учреждение предоставляет отчет в произвольной форме объемом не более 6 страниц текста формата А4, шрифт Times New Roman, кегль 14 pt, с полуторным междустрочечным интервалом, отступы в начале абзаца – 0,7 см, абзацы четко обозначены, поля (в см): слева и сверху – 2, справа и снизу – 1,5, нумерация страниц – от центра с первой страницы.

4. Порядок проведения Конкурса и определения победителей
4.1. Определение победителей в номинации «Лучшее IT-ЛПУ» осуществляется в три этапа:
4.1.1. На первом этапе (заочном) представленные конкурсные материалы рассматриваются Экспертной рабочей группой, члены которой  прямым открытым голосованием принимают решение о претендентах на победу;
4.1.2. На втором этапе  (очном)  рабочая экспертная группа осуществляет выезды в учреждения – претенденты на победу;
4.1.3. Определение победителей осуществляется на третьем этапе - по представленным Экспертной рабочей группой материалам на заседании Конкурсной комиссии путем обсуждения и открытого голосования.
4.2. Определения победителей в номинациях «Лучший IT-специалист», «Лучший медицинский работник – пользователь МИС», «Лучший сайт ЛПУ» и «ЛПУ – лучший пользователь социальных сетей» осуществляется в два этапа:
4.2.1. На первом этапе Экспертная рабочая группа рассматривает представленные конкурсные материалы и прямым открытым голосованием принимает решение о претендентах на победу.
4.2.2. Определение победителей осуществляется на втором этапе - по представленным Экспертной рабочей группой материалам на заседании Конкурсной комиссии путем обсуждения и открытого голосования.
4.3. Заседание Конкурсной комиссии (Экспертной рабочей группы) считается правомочным, если на нем присутствует не менее 1/2 ее состава. Решение считается принятым, если за него проголосовало большинство присутствовавших членов Конкурсной комиссии (Экспертной рабочей группы). При равенстве голосов членов Конкурсной комиссии (Экспертной рабочей группы) решающим является голос председательствующего на заседании.
4.4.  Все решения Конкурсной комиссии и Экспертной рабочей группы оформляются протоколами.

4.5. Итоги Конкурса будут объявлены в ноябре 2013 года.
4.6. Победителям Конкурса будут направлены уведомительные письма.
4.7. Результаты Конкурсы будут опубликованы в журнале «Информационный вестник здравоохранения Самарской области», на сайтах министерства здравоохранения Самарской области и МИАЦ.

